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Potansiyel Riskin Tanimlanmasi

Risk Tanimlamasi
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Onleyici Faaliyet

Faaliyet Sonrasi
Degerlendirme

Olasilik

Firsatlar

Ogrenci islerinin siirdiiriilmesinde I Otomasyon Qgrenm'
h isteminden k " Ilgili Firma ve Sist. Islemlerinde
° om'asyon sistemineen kaynakianan Ogrenci Islerinin sistemsel aksamasi | Bilgi Islem Daire s . 4 20 |320 S em,_ 3 3 | 10 | 90 |zamanasimina
teknik alt yap1 sorunlart ~ Ogrenciler Kontroli
Baskanligi maruz
kalinmasi dnlenmisgtir.
Ogrenci islerinin siirdiiriilmesinde Offrenci iglerinin
akgademiksdam mandan kaynaklanan Akademik Danigmanlik eksikligi ve Meslek Yiksekokulu Bolim strdiirilmesinde gerekli
N $ Y . .. § o .. © . Danismanliklar Ogrenciler 3 10 | 90 |Baslanliklarina Bilgilendirmeler 2 2 | 10 | 40 bilgilendirmelerin
yanlig yonlendirme sorunlari Ogrencinin yanlis bilgilendirilmesi
Yapmasi zamaninda yapilmasi
saglanmusgtir.
Web koordinatérlerine zamaninda
bilgilendirmeler yapilip , web T
. . ’ k 1
Meslek Yiiksekokulun Web Istenen Bilgilere zamaninda ve dogru Ogrenciler/mezun koordinatérlerinin konuya gerekli Web © ordinatdrlerine
.. . . web sorumlusu . . 5 30 | 750 e Lo 3 3 | 10 | 90 |gerekli ¢aligma alanlarinin
Sayfasinim Giincel Tutulmast bir sekilde ulagilmamasi ogrenciler hassasiyetin gostermelerini saglamak. 51 ;
Tlgili yoneticilerin zamaninda gerekli SaglanmmIsHr.
kontrolleri yapmasi.
Ogrenciye verilen bilgi ile yapiimasi
Calisanlarin mevzuat bilgi gereken islem arasinda fark
eksulkhglnd'en ) bulundugunda, farkin kaynag1 Meslek Yiiksekokulu
(Yonetmelik ve Yonergelere ya da i D das] 1 Meslek aragtirilir. llerine hizmet ici
lisansiistil isleyis siireglerine hakim v ,Ve, 18 pay ayiara yanis Yiiksekokul Ogrenciler 5 30 | 400 | Personele egitim verilir, Yonetmelik 1 1 10 | 10 pizrs'one eTme '1zme “
bilgilendirme yapilmasi. . . . - o egitim verilmesi
olmamalarindan) kaynaklanan Personelleri ve Yonergeleri okumasi saglanabilir, ~
o . . saglanmugtir.
sorunlar ogrenci isleri ilgili dokiimanlar
kendisine iletilerek dogru bigimde
stirdiiriiliir.
Gorev Siiresi Uzatim1 ve Yeni yeniden atamanin siiresi iginde Idari Amir ve Akademik Personeller 5 30 | 300 Gerekli takibin zamaninda yapilarak 212 11040 Idari personele hizmet i¢i

Kadro Talebi

yapilamamast

Tgili Personel

ilgili birimlere bildirilmesi

egitim verilmistir.




Egitim - Ogretim

Meslek Yiiksekokulu ve

Tlgili yazigmalari belirtilen siireg

EBYS (Elektronik Belge

Prosesi P lle flgili Tii . ! - . K Kurulus] o . Yonetim Sistemi
ersonet.e Tgt Tum islemlerin aksamasi ve idari sonuglar | gérevli personel ur}lmyﬁ: urulusiar 30 1300 igerisinde gorevli personelllere 10 | 10 | Foneum IS erru). R
Yazigmalarin Hazirlanmasi ve ile Ogrenciler N hakkinda hizmet i¢i egitim

3 dagitiminin yapilmasi .
Dagitiminin Yapilmasi verilmistir.
Akademik Danigmanlarm ders o e
Ogrencinin ders kayitlarinda yanhs Ders sonuglandirmalarinda Akademik . . kayitlarinda ders onaylarini kontrol . OB.S ((')grengl Bllvgl .
. Ogrenciler 20 (300 . . . 10 [ 10 | Sistemi) hizmet i¢i egitimi
ders segmis olmasi. aksakliklara neden olmast Danisman etmesi. Yanlis ders secimlerinde .
. e . verilmistir.
ogrenciler ile iletisim halinde olmasi.
Meslek Yiiksekokulu biinyesinde yer Ogrenci bilgilerinin saglikh bilgi Akademik Meslek Yiiksekokulu .
e o - . R Akademik Danigsmalara formlar . .
alan formlarin 6grencilerin agiklayict olmadigindan dolay1 is ve Danigman ve persoleleri ve 20 |300 hakkimda bileilendirme vapilmast 10 | 10 |Hizmet i¢i egitim
sekilde doldurulmamasi islemlerdeki aksakliklar Ogrenci Ogrenciler £ yap
Yiiksekokul Kurulu, Yiiksekokul
Yénetim Kurulu, Akademik . . 4 Akademik Akademik, idari L o o
Kurul Kararlarinin Yazilmasi ve Islemlerin ve Taleplerin zamaninda Kurul Uyelerine alinan kararlarin Is ve islemlerin rutin
s .. . Danigsman ve Personel ve 10 | 150 - 10 | 10
Tlgili Yerlere ve Kisilere Teblig karsilanamamasi o . o . zamaninda dagitimimin yapilmasi aksakliklarin yaganmamasi
. . Ogrenci Ogrenciler
Edilmesi
. . I . fi o . . .. Arsivleme yapilabilmesi
Diplomalarin mezuniyet tarihlerine Zaman Kaybi ve diplomlarin Tlgili Idari o . Arsivleme Sisteminin Kurulmasi ve . ;
. . . Ogrenciler 40 (800 . 10 | 10 [igin gerekli ortam
gore Arsivlenmemesi kaybolma sonucu Personel Takibi -
saglanmigtir.
Meslek Yiiksekokulu ogrencilerin zamaninda mezun L ogrenciler, gorevli Ise Giris ve Clklszlld.lrgele'rmm Hizmet I¢i egitim
Py S L . . . .. Gorevli personel, 40 [ 700 |zamaninda ve dogru bir sekilde 10 | 10 o
Ogrencilerinin Staj Islemleri edilememesi, cezai islemler personel verilmistir.
yapilmast
P iriml 1
Hazine ve Maliye Bakanligina bagl ayd?s b.mr_n erd_e_(;a san -
mali islemler otomasyon sistemlerinin | Personellere denen iicretlerde Akademik ve Tdari personellerin bilgilendirilmes, yetkili Hizmet i¢i egitimin
$ Y Y Paydas Birimler 40 [ 500 | mercilere saglikli bilgi verilmesi ve 10 | 10 reg

ortak paydaslar tarafinda kullanilmast
sonucu verilerin saglikli girilememesi.

noksanlik meydana gelmesi

Personeller

verilerin ilgili tarihler arasinda
otomasyon sistemine girilmesi

yapilmast




Mali isler Prosesi

Hazine ve Maliye Bakanligina bagl

fgili Firma ve

mali islemler otomasyon . Bilgilerin f)tomasyf)r? sisteminfie ilgili Bilgi islem Daire Akademik ve idari 40 | 500 |Otonasyon Sisteminin Kontroli 10l 10 Od?melerin saglikli bir
sistemlerinden kaynaklanan teknik alt tarihlerde girilememesi Baskanliz1 Personeller sekilde yapilmis olmasi
yapi sorunu § g
Hazine ve Maliye Bakanligina bagl .. . .
mali islemler otomasyon sistemlerinin Gincellenem otomasyon sisteminde Sistemin giincellenmesi hakkinda Hizmet i¢i egitimin
§ . Ve ilgili tarihlerde girilememesi ve Tlgili Firma MYO Personelleri 40 1500 £ e . . 10 | 10 §1 8
yapilan giincellemelerin sikca personellere egitim verilmesi yapilmast
aksakliklarin yaganmasi
yapilmast.
Akademik ve Idari personellerin izin , . i . Pl KBS ile ilgili gerekli bilgilendirmenin . e
Ak kvel Ak k ve I H
rapor vb islemlerininn zamaninda Maddi hatalarmn yapilmast ademik ve Idari ademik ve Idari 40 | 500 |yapilmas ve ilgili birimlere 10 | 10 izmet 161 egitimin

KBS islenmemesi

Personel

Personeller

bildirimlerin zamaninda yapilmasi

verilmigtir.
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